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ที ่ รายการนิเทศ 
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เหตุ มี ไม่มี ดี
มาก 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1  หลักสูตรรายวิชาท่ีสอน            
 1.1  มีการวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวช้ีวัด        
 1.2 ประยุกต์หลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา         
 1.3 ประเมินผลการใช้หลักสตูร และน าผลการประเมินมาปรับปรุง 

     พัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
       

 1.4 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรูด้้านหลกัสูตรรายวิชาที่สอน (PLC)        
2  การจัดการเรียนรู้        
  2.1  ออกแบบหน่วยการเรียนรู้        
       (1) ออกแบบหน่วยการเรียนรู้รายวิชาที่สอนโดยปรับประยุกต์ให้ 

      สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ท้องถิ่นและเหมาะสม 
      กับผู้เรียน 

       

       (2)  ประเมินผลการใช้หน่วยการเรยีนรู้และน าผลการประเมินมา 
       ปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

       

       (3) ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการออกแบบหน่วยการเรียนรู้     
       (PLC)   

       

  2.2  แผนการจัดการเรียนรู้        
        (1)  ทุกองค์ประกอบของแผนการจัดการเรยีนรู้ สอดคล้องกับ 

       มาตรฐานตัวชี้วัด 
       

        (2)  ค าอธิบายรายวิชา ผังมโนทัศน์ ตารางวิเคราะหม์าตรฐาน 
       และตัวช้ีวัดสอดคล้องกับหลกัสูตรแกนกลาง/หลักสตูรสถานศกึษา 

       

        (3)  มีการวางแผนประเมินผล/โครงการสอนที่ระบุคะแนน  
        K : P : A  อย่างชัดเจนและเหมาะสม 

       

        (4) หน่วยการเรียนรูส้อดคลอ้งกับค าอธิบายรายวิชา มาตรฐาน 
       และตัวช้ีวัด 

       

 2.3  ด้านการจัดการเรียนรู้        
       (1)  จัดการเรียนรูโ้ดยใช้ รูปแบบ เทคนิค และวิธีการที่หลากหลาย        
       (2)  กิจกรรมการเรยีนการสอนเป็นไปตามล าดับขั้นตอน มีขั้นน า  

       ขั้นสอน ข้ันสรุป ท่ีเหมาะสม 
       

       (3)  การจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ / นักเรยีน               
      มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 

       

       (4)  การใช้สื่อ อุปกรณ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี ประกอบการเรียน  
       การสอนที่เหมาะสม น่าสนใจ 

       

       (5)  การใช้แหล่งเรียนรู้สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนการสอน        
         

แบบฟอร์ม วก.8 
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       (6)  การก าหนดเวลาในการท ากิจกรรมการเรียนรูเ้หมาะสมกบั 
       เนื้อหา / วัยของผู้เรียน 

       

      (7)  การมอบหมายงานในกิจกรรมการเรยีนรู้ เหมาะสมกับ 
          เนื้อหา/ วัยของผู้เรียน  

       

      8) ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในดา้นการจัดการเรียนรู้ (PLC)        
 2.4 ด้านการวัดและประเมินผล        
      (1)  มีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายและ 

          สอดคล้องกับเนื้อหาและหลักสตูร 
       

      (2)  เครื่องมือวัดผลและประเมินผลมีความชัดเจนและสอดคล้อง 
          กับจุดประสงค์การเรียนรู ้

       

      (3)  มีการก ากับติดตาม / ตอบปัญหานักเรียนท่ีไม่เข้าใจบทเรยีน  
          / ช่วยเหลือ /แก้ไขตามความเหมาะสม 

       

3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ้        
       (1) ใช้กระบวนการวิจัย หรือด าเนินการวิจยัเพื่อแก้ปัญหา และ           

          พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีน 
       

4  อื่น ๆ          
       3.1   มีการเสริมแรงทางบวกแก่ผู้เรยีน /ให้รางวัล        
       3.2   มีการตรวจผลงาน / ช้ินงานของผู้เรียนอย่างเป็นปัจจุบัน        
       3.3   มีการเข้าร่วมชุมชนแหง่การเรียนรู้กับเพื่อนครูทั้ง 

              ในกลุ่มสาระ/ นอกกลุม่สาระอย่างสร้างสรรค์ 
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